.:’ La Secuita

AJUNTAMENT

Expedient: 1142/2024

Eudald Roca Gracia (1 de 1)

Alcalde

ANUNCI

Per Provisié d’'Alcaldia de 14 de novembre de 2024 es va resoldre convocar el procés per
seleccionar el personal que ha de formar part d’una Borsa de treball de personal laboral
d’auxiliar de gerontologia de I'Ajuntament de la Secuita, mitjancant concurs de valoracié de
merits, d'acord amb les bases que tot seguit es transcriuen, aprovades per Resolucié de
I’Alcaldia 67/2025 de 3 de febrer:

BASES REGULADORES DE LA BORSA DE TREBALL D'AUXILIAR DE GERONTOLOGIA PEL CENTRE
DE DIA DE LA SECUITA

HASH: d06e8247203f692bfcfe1e223e2f6837

Data Signatura: 03/02/2025

Primera. Objecte

L'objecte d’aquestes bases és la constitucié d’'una borsa de treball, per a cobrir necessitats
@ temporals de personal laboral de la categoria d'auxiliar de gerontologia, pel centre de dia de la
Secuita.

Les caracteristiques principals del lloc de treball son:

» Retribucions: Segons Conveni Col-lectiu Marc estatal de Serveis d’Atencié a les
persones dependents i desenvolupament de la promocié de I'autonomia personal.

» Jornada: Segons quadrant de I'empresa.
» Periode de prova: Trenta dies.
Segona. Condicions dels/de les aspirants

Per prendre part en les proves de seleccio, les persones aspirants hauran de reunir totes i
cadascuna de les condicions o requisits seglients, que hauran de complir-se I'Gltim dia de
presentaci6 de sol-licituds:

a) Titulacio:
» CFGM Atenci6 a persones en situacié de dependéncia.
e CFGM cures d’auxiliar infermeria.
» Certificat de professionalitat d'atencié sociosanitaria.

+ Qualsevol altra de les titulacions reconegudes a I'Ordre TSF/216/2019, de 28 de
novembre, per la qual es regula la qualificacié i I'habilitacié professional del personal
auxiliar d'atencié a les persones en situacié de dependéncia.

b) Llengua catalana: Certificat de nivell A elemental (B1). Si no es disposa del certificat,
s'haura de superar una prova de nivell.

c) Haver complert 16 anys i no tenir més de 65 anys.
d) Tenir la nacionalitat espanyola o disposar de permis de treball en vigor.

e) No patir cap malaltia ni estar afectat/da per cap limitacié fisica o psiquica que sigui
incompatible o impedeixi exercir les tasques propies del lloc de treball.
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Tercera. Presentacio de sol-licituds

Les persones interessades en inscriure's a la borsa de treball han de presentar la seglient
documentacioé:

e Emplenar el formulari de sol:licitud que consta a I'annex |. La presentaci6 s’haura de
fera través de la seu electronica de [I'Ajuntament de la Secuita
https://lasecuita.eadministracio.cat/info.0.

¢ Fotocopia del DNI o, en el cas de no tenir la nacionalitat espanyola, del document
oficial acreditatiu de la personalitat i nacionalitat de qué estigui en possessio.

* Fotocopia de la titulacié requerida (segons base 2.a)

* Fotocopia del certificat de llengua catalana (segons base 2.b)
* Fotocopia del permis de treball, si escau (segons base 2.d)

e Curriculum Vitae.

* Fotocopia dels certificats acreditatius dels meérits puntuables al concurs (vida laboral,
contractes laborals, titols, diplomes...) (segons base 5.2. “Valoracié de mérits”).

e Comprovant del pagament la taxa. Acreditacié del pagament de la taxa. D’acord amb
I'ordenanca fiscal nim. 8, reguladora de la taxa per drets d’examen per a les proves
d’accés a cadascuna de les convocatories de personal de I’Ajuntament de la Secuita, es
fixa la quantitat de 30,00 € en concepte de taxa per drets d’examen. El pagament
s’haura de fer en el moment de la presentacié de la sol-licitud, per transferéncia
bancaria en el compte corrent n® ES24 0182 5634 1602 0006 2910 a nom de
I’Ajuntament de la Secuita. La manca de pagament, el pagament incomplet de la taxa,
la no acreditaci6 de I'abonament de la taxa corresponent o la no acreditacié
documental a efectes de l'exempcié de pagament, determinaran I'exclusié de
aspirant. Estan exempts del pagament de la taxa els aspirants que acreditin
discapacitat igual o superior al 33%. També estan exemptes les persones que acreditin
estar inscrites a I'atur i que figurin com a demandants de treball durant el termini, com
a minim, d’un mes anterior a la data de la convocatoria

El termini de presentacio de sol-licituds és de 15 dies naturals a partir de la publicacio del
present anunci al Diari Oficial de la Provincia de Tarragona. També es publicara al tauler
d’anuncis de I'Ajuntament.

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol:licituds, I'Alcalde dictara resolucié en el
termini maxim de quinze dies declarant aprovada la llista de persones admeses i excloses.
L'esmentada llista s'exposara en el tauler d'anuncis de la Corporacié i en la pagina web de
I’Ajuntament i concedira un termini de tres dies habils per a esmenes i possibles reclamacions.

En el cas que no hi hagi cap persona exclosa, I'esmentada llista s'elevara a definitiva.
Igualment, es donara publicitat d'aquesta convocatoria i resta d'actes que se'n derivin
mitjancant la pagina web de I'Ajuntament.

Quarta. Tribunal qualificador

El tribunal qualificador examinara els meérits acreditats pels aspirants i assignara les
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El Tribunal qualificador sera col-legiat i la seva composicié s’haura d’ajustar als principis
d’imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendira, aixi mateix, a la paritat entre
home i dona. La pertinenca al Tribunal qualificador sera sempre a titol individual, i no es podra
ostentar aquesta pertinenca en representacio o per compte d’altri.

El Tribunal que s’ha de constituir per valorar el procés selectiu ha de tenir la seglient
composicio:

- Presidéncia: directora de centres de I’Ajuntament de la Secuita.

- Vocal: treballador/a municipal del mateix subgrup o superior de titulacié del lloc
convocat.

- Vocal : treballador/a municipal del mateix subgrup o superior de titulacié del lloc
convocat.

- Secretari: el de la corporacié.

La composicié del tribunal s’ha d’ajustar al principi d’especialitat i tots els seus membres vocal
han de tenir una titulacié igual o superior a I'exigida per a I'accés a la subescala del lloc que es
convoca.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense |'assisténcia com a minim de la meitat dels seus
membres, bé siguin titulars, bé suplents, i sempre és necessaria la preséncia del president i del
secretari.

Les decisions s’han d’adoptar per majoria de vots dels presents i, en cas d’empat, ha de
resoldre el vot de qui actui com a president. Tots els membres actuen amb veu i vot, tret del
secretari, I'actuacié de la qual és de fedataria.

La participacié en el tribunal qualificador dona lloc a la indemnitzaci6 en concepte
d’assisténcia, d’acord amb el que estableix el Reial decret 462/2002, de 24 de maig, sobre
indemnitzacions per raé del servei.

Els membres del tribunal es poden abstenir i els aspirants poden recusar-los si concorre algun
dels motius de l'article 23 de la Llei 40/2015, de 1 d’octubre, de régim juridic de les
administracions publiques.

De cada sessi6 que faci el tribunal qualificador s’ha d’estendre 'acta corresponent, signada pel
secretari, que n’ha de donar fe, amb el vistiplau del president, i per tots els membres.

Cinquena. Barem de puntuacié

Tots aquells aspirants que no hagin presentat el certificat acreditatiu del nivell de catala
hauran de fer una prova de nivell per tal d'acreditar el requisit de coneixement de l'idioma al
nivell B1. Els aspirants que no superin la prova no podran incorporar-se a la borsa de treball.

La llista de mérits puntuables és la seglient:

a) Experiéncia professional (fins a un maxim de 8 punts) :

Codi Validacio: 6QYZ3EHANNHN4Y655S755F9HX

o) Verificacio: https://lasecuita.eadministracio.cat/

- Com a auxiliar de gerontologia: 0,20 punts per mes treballat.
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- En altres categories de personal d'atencio directa: 0,05 punts per mes treballat. L'experiéncia
s'acredita amb els seglients documents:

¢ L'Informe de vida laboral, emés dins el mes anterior a la finalitzacié del termini de
presentacié d’'instancies.

e Pels periodes de temps treballats a I'administracio, certificat de serveis prestats amb
indicacio de I'escala i subescala o categoria professional desenvolupada, funcions,
periode de temps, regim de dedicacio i experiéncia adquirida.

e Pels periodes de temps treballats a I'empresa privada o com a autonom, certificacié de
I'empresa que indiqui els serveis prestats, la categoria professional i les funcions, el
periode de temps, el réegim de dedicacio i I'experiéncia adquirida, o fotocopia del/s
contracte/s de treball.

b) Per disposar de titulacions de nivell superior a les exigides, relacionades amb I'ambit
assistencial i sanitari (només es puntua la titulacié de major rang):

e FP superior o equivalent: 0,5 punts.
e Grau universitari o equivalent: 1 punt.

b) Cursos de formacid, perfeccionament i especialitzacio relatius o complementaris a I'ambit
assistencial i sanitari, obtinguts a partir de 1'01/01/2011. Només es valoraran els titols,
certificats, diplomes i altres documents expedients per organismes oficials, qualsevol de les
administracions publiques, col-legis professionals o per centres d’ensenyaments oficials
autoritzats, de la seglient manera:

¢ Jornades fins a 9 hores: 0,05 punts.

e Cursos de 10 a 19 hores: 0,15 punts.

e Cursos de 20 a 40 hores de durada 0,25 punts

e Cursos de 41 a 80 hores de durada 0,4 punts

e Cursos de 80 a 100 hores de durada 0,8 punts

e Cursos de 101 a 150 hores de durada 1,0 punts

e Cursos de més de 150 hores de durada 1,5 punts
Sisena. Llista de puntuacio.

Un cop finalitzada la qualificacié dels aspirants, el Tribunal fara pablica en el tauler d’anuncis
de la Corporacié i a la web municipal la relacié d’integrants per ordre de puntuacié final.

En cas d’empat, I'ordre s’establira atenent, en primer lloc, a I'aspirant que hagi obtingut la
major puntuacié per |'experiéncia, i en segon lloc a la persona que hagi acreditat major
titulacié. Si persisteix I'empat, es decidira per sorteig.

Setena. Funcionament de la borsa de treball

La borsa tindra una vigéncia de dos anys.
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Les persones incloses a la borsa de treball seran cridades per cobrir les necessitats de personal
que es vagin produint d’acord amb el nimero d’ordre assignat, havent-se d'incorporar de
manera immediata.

Si la persona cridada no pot incorporar-se de forma immediata, passara a I'Gltim lloc de la
borsa, excepte que concorrin causes degudament justificades (circumstancies que posin en
risc la salut si aixi ho acredita un informe médic) que impossibilitin la incorporacié immediata.

No obstant, s'excloura de la borsa a aquelles persones que hagin renunciat a tres oferiments
de contractacié, sempre i quan no s'hagin donat les circumstancies excepcionals a que fa
referéncia el paragraf anterior.

La crida de les persones integrants de la borsa de treball per proposar-los el lloc de treball es
realitzara mitjancant I'enviament d’un correu electronic a I’adreca de correu que la persona
aspirant hagi indicat a la seva sol-licitud de participacié en la convocatoria, i mitjancant una
trucada telefonica al nimero indicat a la sol-licitud. En cas que la persona cridada no sigui
localitzada o no es posi en contacte amb I'Ajuntament de la Secuita dins del dia habil seglient,
es cridara la persona segtient de la llista de la borsa de treball. Els integrants de la borsa de
treball hauran de vetllar per I'actualitzacié permanent de I'adreca de correu electronic o del
namero de teléfon de contacte que consti a I’Ajuntament, mitjancant avisos de modificacié de
les dades personals, que, si escau, s’hauran de realitzar per escrit.

Les persones que siguin cridades per a la cobertura dels llocs de treball seran nomenades
personal laboral temporal, pel temps que requereixi el servei, per la durada de la supléncia, o
mentre es mantinguin les circumstancies que van motivar la contractacié.

Aquelles persones que, en cas de ser contractades, no superin el periode de prova, seran
excloses de la borsa de treball.

Codi Validacio: 6QYZ3EHANNHN4Y655S755F9HX
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Annex |. Model de sol-licitud

1.DADES PERSONALS

COGNOMS | NOM:

DNI o NIF/NIE:

TELEFON MOVIL:

DOMIICILI (carrer, nimero, pis i porta):

MUNICIPI:

CODI POSTAL:

NACIONALITAT:

DATA DE NAIXEMENT:

ADRECA CORREU ELECTRONIC:

2.DOCUMENTACIO QUE S’HA D’ADJUNTAR

- Fotocopia del DNI o NIF/NIE.

- Acreditacio del coneixements de llengua catalana.

- Acreditacié del coneixements de llengua castellana (si no és de nacionalitat espanyola).
- Copia de la documentacié acreditativa dels titols académics requerits.

- Vida laboral acompanyada dels contractes i/o dels certificats del contractant per tal
d’acreditar exactament els treballs realitzats.

- Copia dels titols oficials i formacié complementaria que s’al-lega.
- Acreditacio del pagament de la taxa d’examen o de la seva exempcié.

Declaro que son certes totes i cadascuna de les dades consignades en aquesta sol-licitud, i que
en la data que expira el termini per la prestacié de sol-licituds reuneixo les condicions exigides
a la convocatoria que fa referéncia aquest procés selectiu, i puc acreditar-les documentalment.

Accepto integrament les bases, i sol-licito ser admes/esa a les proves selectives a les quals fa
referéncia aquesta sol-licitud.

La Secuita, a data de signatura electronica.

(Signatura electronica)

D’acord amb el Real Decret 1720/2007, de 21 de desembre, per el que s’aprova el Reglament de
desenvolupament de la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter
personal, s'informa a la persona interessada que les dades facilitades seran incloses en el fitxer
autoritzat del Registre de documents de I'’Ajuntament de la Secuita.
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